Conductas gravemente perjudiciales para la convivencia
RESOLUCIÓN y NOTIFICACIÓN FINAL a las PERSONAS INTERESADAS
Nº expediente: …………
Nº Resolución: …………
Nº Resolución-notificación final: ………………
Analizada la propuesta presentada por el Consejo escolar motivada por la solicitud de revisión de la Resolución número ……………….., adoptada con respecto al expediente abierto al alumno/a ………………………………………….. por los hechos ocurridos el día ……………, el director/a del centro educativo …………………………………. resuelve y notifica lo siguiente:
[image: image1.wmf]Confirmar la medida educativa establecida en la citada Resolución
[image: image2.wmf]Anular la medida educativa establecida en la citada Resolución
[image: image3.wmf]Modificar la medida educativa establecida en la citada Resolución, en los siguientes términos:
Contra la presente Resolución-notificación final, en el caso de los centros públicos, se podrá interponer recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Navarra en el plazo de dos meses a contar a partir del día siguiente al de su notificación. En el caso de los centros concertados, el recurso será ante la jurisdicción civil.
Lo que traslado a usted para su conocimiento y a los efectos oportunos.

En…………………….. , a ……… de ………………. de ………….
Fdo: (Director/a) ………………………………………
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