Conductas gravemente perjudiciales para la convivencia
PROPUESTA de RESOLUCIÓN 
Nº expediente: 
En relación con el expediente abierto al alumno/a ………………………………………. con motivo de los hechos acaecidos el día …………… y una vez analizada la información que recoge el Documento de inicio de procedimiento y las alegaciones presentadas por las personas interesadas, la persona instructora D./Dª. …………………………………………. formula la siguiente propuesta de resolución a la dirección del centro educativo:

· Lugar de los hechos: 
· Hechos probados y pruebas que lo han acreditado: 
· Conducta objeto de corrección: 
· Norma de convivencia vulnerada: 
· Medidas cautelares, en su caso: 
· Circunstancias atenuantes, si procede: 
· Circunstancias agravantes, si procede: 
· Propuesta de aplicación de medidas educativas: 

Lo que traslado a usted para su conocimiento y a los efectos oportunos.

En ……………………, a ………. de …………….. de ………  
Fdo: (Persona instructora) ………………………….
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