Conductas gravemente perjudiciales para la convivencia
COMUNICACIÓN de la PERSONA TESTIGO 
a la DIRECCIÓN DEL CENTRO 
D./Dª …………………………………………………… , con DNI …………..……….., en su calidad de ………………………… pone en conocimiento de la dirección del centro educativo ……………………….. los hechos, acaecidos el día …………………. , que a continuación se describen:
Lo que traslado a usted para su conocimiento y a los efectos oportunos.

En ………………………, a …de ………. de ……
Fdo: ……………………………….
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